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SEMPRE HEM DEFENSAT EL DRET A LA JUBILACIO
ANTICIPADA | SEGUIREM AIXI FINS A ASSOLIR-LA.

CONGRESO
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t6xica, peligrosa o insalubre, como es el caso de los  mica contaba con aproximadamente 200 efectivos que

grosdsy He:wrad:\B]‘es para las cuales la sociedad la ha
abilitado. El uso de la fuerza. el contacto con personas
_g_sn;umdndgunmm

servicio activo. Las

de las plantillas mediante el adelanto de
jubilacion de sus agentes. Tenemos, pues, por
un lado, d compromiso del Gobierno para

ras causas, hacen no reco-
mendable tener a un un pg icia con més de 60 afios en e
ondiciones fisicas que reguiere el

Diputacién de Barcelona,
neralitat a partir de la publi-
del cuerpo.

la Generalitat es una policia

trabajo
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grosas y desagradables para las cuales I ha
h.lhll!ludn uso de el C mld Clo con. nas

este problema y el mandato del Congreso para que esa
solucién se halle en el plazo mis breve posible. Como
representanes del colectivo de los Mossos d Esquadra
e impulsores de esta jpici
ramos aportar y cola
un consenso en este
En relacién a la s
abordado antes, en
estamos abordando I
en el Gobierno

«vrosa Por otro lado, el servicio Qubln.o gue e ofrecemos.
que es una cuestion de interés general, no se puede ver
perjudicado al tener una plamil]a de policia enve'ecid

de el trabajo

nocturmo y por twmos, entre otras causas, hacen no reco-
mendablé tener a un N

;enu‘lu dulVO L-l\ fisicas que reumere el

idad y

la mesa de negociacién, pero su impleme de una

forma eficaz depende directamente del €Nt de la

edad de jubilacion de los policias. Es decir, ngaia

dando de cuenta que, evidentemente, es importal >
d

tener un adelanto de Ia edad de jubilacién para poder
abordar la segunda actividad de una forma eficaz. Gra-
cias por su atencién y estoy a su disposicion para aclarar
cualquier cuestion.

El sefior PRESIDENTE: Tiene la palabra don Josep
Antoni.

El seiior SECRETARIO GENERAL DEL SAP,
SINDICAT AUTONOM DE POLICIA (Gizquez
Cuenca): Nos sumamos al recuerdo de los compafieros
de la Guardia Civil Ratl Centeno y Fernando Trapero,
asesinados recientemente en Francia.

Sefior presidente, sefiorfas, en primer lugar les quiero
agradecer la oportunidad que nos han ofrecido al invi-
tarnos a comparecer ante esta Comision y asf poder
exnane: la neablemdrian ~~hen 1 jybi) o4

Minan 1us Competencias que Ies Son Propias y se icia
asi el proceso de sustitucion de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad del Estado, proceso de sustitucion que tiene
que acabar en el afio 2008. La policia de la Generalitat,
Mossos d Esquadra, se crea mediante la Ley 19/1983 y,
aunque se crea un cuerpo de policia nuevo, se reserva la
denominaci6n histérica de los Mossos d’Esquadra.
Durante la época preconstitucional, la policia auton6-
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%y peli-
grosa. Por otro lado, el servicio gnﬂw quL&mus
que es una cuestion de interés general, no se puede ver
perjudicado al tener una plantilla de policia envejecida
que no podrd ofrecer la misma calidad en el conjunto de
sus actuaciones; ;cémo dotaremos de aqui a unos anos
servicios como Tedax, unidades especiales de interven-
ci6n, antidisturbios y un interminable etcétera cuando la
media de edad ronde los 50 afios?

Este plus de reconocimiento o proteccion también se
lo estamos pidiendo al Gobierno de (. lmhma (mnn ha
dicho mi
sindicales con representacién en el thul dela Pullu a
de Catalufia y la Generalitat estamos negociando el
decreto que tiene que regular la segunda actividad de
nuestro colectivo. Por ley, la policfa catalana tiene reco-
nocida la segunda actividad pero con el y condicionante
de que siempre serd sin destino. Solo nos queda, pues,
la regulacion de la segunda actividad con destino que
simplemente se basa en normalizar una situacion que ya

sesoluc’ e facto y que, por otro lado, estd recogida
liesgos Laborales. Por eso, si la regulacit
1 actividad no contempla la situ

nos

FEPD Li'“

sll\l aCi Ol
Ia de Ia jubilacion
un beneficio laboral y social sim

Hunu~ instado al
Gobierno de la Generalitat a efectuar cambios legisla-
{ivos que permitan a los Mossos d Esquadra disfrutar de

la segunda actividad sin destino y la reduccién de la edad
del pase a segunda actividad por edad de 57 a los 55
afos. Actualmente, la edad del pase a segunda actividad

Barcelona, 31 de gener del 2019.-

Sembla que, quan entrem en periode electoral, tornen
a sortir a la llum historiques difamacions que pretenen
atemptar contra la dignitat i el prestigi de la nostra
organitzacio sindical.

Una de les més recurrents és la surrealista
maledicéncia que afirma que el Secretari General del
SAP, en la seva intervencio en el Congrés dels Diputats
(on precisament anavem a reclamar la jubilacio
anticipada per al nostre col-lectiu) va manifestar “estar
d’acord en el fons, que la policia s’ha de jubilar als
65 anys”.

Aquesta frase, extreta del torn de replica als grups
parlamentaris i en resposta a una pregunta referida a la
policia  nacional i guardia civil ha estat
malintencionadament utilitzada per carregar contra la
nostra organitzacio sindical.

D’una intervencié transcrita literalment en diverses
pagines, només s’extreu una sola frase que es
descontextualitza per intentar vendre una falsa imatge
que alguns (ara des d’'un comunicat sense logos
sindicals) s’entesten en oferir, malgrat es falti a la
veritat.

A tal efecte, des del Sindicat Autonom de Policia (SAP-FEPOL) volem fer les seglients manifestacions:

SAP-FEPOL va comparéixer en el Congrés dels Diputats I'any 2007 juntament amb SPC, Erne i
Policia Foral. En aquesta compareixenga, cadascu des de la seva posicid, va defensar el dret a
avancar I’edat de jubilacié de les policies autonomiques.

A l'efecte és surrealista pensar que una organitzacio, que compareix amb I'objectiu d’assolir un dret,
afirmi quelcom similar com el que s’esta afirmant. Fer publica només una frase, i no la intervencié
sencera (que precisament es descontextualitza) és una clara mostra que qui la difon té clars interessos
individuals i partidistes.

Per qué és recurrent aquesta difamacié en cada procés electoral? Per qué i amb quines intencions es
fa publica només una frase i no tota, la intervencié de la nostra organitzacié sindical? Perqué qui la
difon és perfectament coneixedor que, tal i com passa amb les “fakenews”, el lector ni buscara ni es
llegira la intervencié sencera.

Per qué torna a aparéixer aquesta difamacio, justament una setmana després que SAP-FEPOL es
reunis amb el Secretario de Estado de la Seguridad Social per impulsar novament I'avangament de
I'edat de jubilacié per al nostre col-lectiu?

Per qué aquell que critica els passos fets per la nostra organitzacid, no fa els mateixos i per contra de
criticar la feina que es fa, treballa en la mateixa direccio i intensitat que ho esta fent des de fa anys

SAP-FEPOL?
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Per qué de la mateixa manera que s’ha difés una
Unica frase (totalment descontextualitzada) no es
difonen tota la resta d’arguments que SAP-
FEPOL va esgrimir en defensa de la jubilacid
anticipada per al nostre col-lectiu? Per qué no es
difonen frases com les que apareixen a les
pagines 14, 15 i 16 del Diari de Sessions de la
Mesa de Pacte de Toledo de 12 de desembre
de 2007 — Nimero 970. Tals com:

o “El uso de la fuerza, el contacto con
persones portadores de enfermedades
infecciosas y el Trabajo nocturno y por
turnos, entre otras, hacen no
recomendable tener a una con mas de
60 afios en el servicio activo (...)"

o “El servicio que ofrecemos, que es
cuestion de interés general, no se puede
ver perjudicado al tener una plantilla
envejecida”.

o “¢4Qué va a pasar si no se regula la
jubilaciéon anticipada para la policia
autonémica? No regularlo va suponer
tener policias patrullando en la calle
con 65 afios y mantener el agravio
comparativo con las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad del Estado”.

CONGRESO

12 DE DICIEMBRE DE 2007.—NUM. 970

garantes del Pacto de Toledo y su opinién, como no
puede s

de policia, tiene que ver con el rejuvenecimiento de
prtante, como se ha

deilggeg'urridaaVS“('i'izll, Vemos

encia anterior de los
los gobiernos auto-

la via para conseguir la

jubilacion anticipada mediante el establecimiento de

icos puedan también

de la Seguridad Social, vemos la via para conseguir B sec
jubilacién anticipada mediante el establecimiento de

coeficientes reductores. Si tenemos presente que la edad
méxima de acceso a la policia es de 35 afios en todo caso,
un policia con 60 tendré cotizados 25. Por lo tanto, si
aplicamos un coeficiente reductor como minimo del 0,2
por aio de servicio activo, pricticamente el cien por cien
de la plantilla se beneficiaria de la me]ma Serian casos
muy concretos los que

coeficientes reductores. Si tenemos presente que la edad

0 tiene que ser esa
hdo también de como
ormente 0 como con-
to las pmplax plantillas de policfas auto-
e, por el momento de su creacién, tienen,
os podido ver muy bien en los grificos que se
han presentado, unas distribuciones de edad que hardn
que haya un momento critico, por decirlo de alguna
manera, en lo que es el devenir de la propia plantilla.
Nuestro grupo parlamentario, lo hicimos asf también
en el debate de la enmienda que resulté aprobada en el

que entrarfa con mds

periodo amplio de tiempo, por lo cual creemos que no

Fuerzas y Cue;

ponemos en peligro el sistema bajando la edad de jubi-

engan may
muy joven

Ee?mdo aniplio de tiempo, por 5, por lo cual creemos que no
ponemos en Lchgm el sistema baymdn edad de jubi-

lacién por debajo de los 60 afos para cc mgensar a

I;‘HEE también mrrespunmh:]nd.ﬂd con el sistema de
fad Social, por eso se ha traido a esta Comision

ompensar a
08 cotizados.

pues la Iu neL

en cuenta que un policia no puede estar en la calle con 65
anos.

policia, en coherencia con el tiempn‘conzud() y teniendo

del Pacto de Toledo, y exige también una amplia nego-
ciac i6n con todos los firmantes del Pacto de Toledo —yo

: 2D slslema by de acuerdo con lo que planteaba el represen-
! - : tant AP-UGT—, con los representantes de los
en coherencia con el uemgu cotizado y teniendo
- Se—=—  colectivilafectados, creo que también es importante
COnoCE

Ision ¥ que, en todo caso, habrd que intentar
en riesgo el sis-
emas que sean

h con otras insti-
jubilacién antici-

El sefior
‘*“‘;’E“ Ii’g en cuenta que un policia no puede estar en la calle con 65
or e =
ciativa pe anos.
Montserrat 3

scute su conve-

La sefiora MUNOZ DE DIEGO: En primer lugar,
como no puede ser de otro modo, agradecer a los repre-
sentantes tanto de SAP-UGT como del Sindicato de
Policia de Catalufia que hayan comparecido en esta

Comisi6n para trasladar su punto de vista y también
trasladar lo que es el trabajo de los Mossos d’Esquadra,
un trabajo que todos Im que eslam().\ aquf sin duda reco-
neseme” v sahemos o o ~urria ~~

[ e

Quiey destacar aucias ue se naya planteauo por 10s
dos comparecientes un tema que a nuestro juicio es
importante de un modo global aunque no sea compe-
tencia exclusiva de esta Comision, y es que si bien es
cierto que la jubilacion anticipada es lo que en todo caso
se puede discutir en esta Comisién del Pacto de Toledo,
es verdad que dar una solucién al tema de la jubilacién
anticipada tiene que ver también con el servicio piiblico

Y por razones
también de derechos de los propios trabajadores que
prestan sus servicios en las policfas autonémicas, en este
caso en los Mossos d'Esquadra.

En todo caso, finalizo reiterandoles el agradecimiento
del Grupo Parlamentario de Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds por su presencia aqui. Les anticipo
que hemos escuchado con extraordinaria atencion lo que
han planteado y que, desde luego, lo tendremos en con-
sideraci( rque para nuestro grupo parlamentario es
que este tema se solvente de modo que
ubilacién anticipada, que después puede
acti-

ando
Sl )
queesm “ o §

Sin tener iyyauy un fuaivw ue JuvidCion anucipaua, esa-
blecer una segunda actividad que pueda dar cobertura a
las necesidades reales de la plantilla y a la propia capa-
cidad de la comunidad auténoma para sostenerlo. Por
€50 Creo que, sin ser una cosa consecuencia de la otra,
si tienen puntos de coincidencia y es conveniente en todo
caso que se puedan discutir. Favorecerd el tema de la
jubilacién anticipada sin ninguna duda el que haya una

o “Pensamos que no podemos dejar pasar la oportunidad de regular la jubilacién anticipada ya

y por eso queremos hacerlo ahora (...

la Ertaintza, Policia Foral y Mossos d’Esquadra”.

)- Seria absurdo no hacerlo de manera global para toda

o “Vemos la via para conseguir la jubilacion anticipada mediante el establecimiento de

coeficientes reductores (...

bajando la edad de jubilacion por debajo de los 60 afios”.

) por lo cual creemos que no ponemos en peligro el sistema

o Iniciemos pues la negociacion para abordar un sistema de jubilacion acorde con la situacion
personal de cada policia, en coherencia con el tiempo cotizado y teniendo en cuenta que un
policia no puede estar en la calle con 65 afios”.

Des de la nostra organitzacio sindical SEMPRE hem defensat la necessitat d’aprovar la jubilacié anticipada
per al nostre col-lectiu. Intentar fer creure el contrari és simptoma, a més de ser mesqui, d’intentar utilitzar

son del tot innecessaris.

al col'lectiu per interessos individuals i partidistes que ara més que mai (amb l'actual unitat d’accio
sindical),

SAP-FEPOL té clar quin ha de ser el cami, el qual no pot ser cap altre que el treball conjunt de tots els
actors que participen en un procés extremadament complicat, perd que per molt que aixi sigui, no hem de
deixar de realitzar.
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